Compte-rendu du conseil d’administration du 12 janvier 2018.

Présents : direction du collége : Mmes Jannot, Richen, Didier et Haddad
Enseignants : Mmes Souffir et Grabowski MM. Bastiat et Hélary

Personnels : M.Coopen et M. Kadeline

Représentant le département : Mime Le Bideau

Représentant des éléves : C. Lemolton et E. Hadjadj

Représentant les parents : FCPE Mmes Le Guerinel, LeMolton Dubourdieu et Carlin
MAPE Mmes Kellnar et Clément-Chevreau

Le conseil d’administration commence a 1 7h.

Avant d’aborder le 1% point Mme Jannot remercie Mlle Lemolton pour son compte-rendu de la commission
permanente du 21 /12/2017.

1-modalité d’évaluation des €léves & besoins particuliers.

Rappel des différents plans d’aide personnalisés.

PAIL PPRE , PAP, PPS.

C’est le professeur principal qui se charge de la mise en place et du suivi des dispositifs d’aide dans sa
classe.

Mr Bastiat aborde le sujet de Paménagement des examens et en particulier du tiers—temps supplémentaire
11 rappelle que cette dérogation n’est pas accordée automatiquement méme pour les éleves concerncs par un
PAP ouun PPS.

Les parents qui veulent en faire la demande doivent remplir un formulaire distribué a tous les éléves.

11 propose que pour chaque classe tous les protocoles d’aménagements pédagogiques soient soutenus par
une réunion de début d’année afin d’en fixer le cadre pour chaque éleve concerné et d’harmoniser les
pratiques entre professeurs.

Il rassure par ailleurs: les aménagements pour le travail quotidien des éléves qui ont des troubles de
I’apprentissage de type « dys » sont le plus souvent faciles & mettre en place.

A Offenbach, le taux d’éléves A besoins particuliers s’éléve a 17%.

De plus en plus d’¢léves sont concernés par les plans d’aide avec ou sans AVS.

Mme Jannot rappelle que pour entamer les démarches en vue d’obtenir un PAP ou un PPS la demande d:
rendez-vous avec le médecin scolaire peut venir de 1’équipe éducative comme de la famille.

Elle signale que dans le cas ou les familles sollicitent directement le médecin scolaire sans passer par le
chef d’établissement pour ce type de demande (ou AVS ou réorientation) il y a un risque de retard dans la
mise en place du dispositif car il doit étre ¢laboré par les équipes pédagogiques.

6émc

Beaucoup de demandes d’aide sont faites tardivement a I’entrée en alors que les troubles des

apprentissages sont détectés dés I’école élémentaire.

Faute de trace écrite, on ne peut pas savoir si les familles ont déja été sollicitées par I’école pour la mise en
place d’une aide au primaire .Mme Jannot souhaiterait la création d’un document passerelle entre 1’école
et le colldge o seraient consignées toutes les propositions faites aux familles par les équipes
pédagogiques de rencontrer le médecin scolaire.

2

Mme Souffir évoque le probléme du niveau rvéel des éléves qui bénéficient d’un aménagement des
évaluations .

Le baréme de notation n’est pas le méme en fonction du trouble de 1’éléve et en particulier pour les éléves
en inclusion.Les parents peuvent mal comprendre le décalage entre les notes relativement bonnes de leur
enfant et ’orientation proposée en fin de 3.

Mme Jannot soumet au vote la proposition de remplacer I’évaluation chiffrée par une évaluation des
compétences pour les éléves d’ULIS -proposition adoptée.




Elle précise que I'infirmiére scolaire présente a Offenbach suit tous les dossiers des ¢léves relevant de Ia
MDPH.

2- présentation des nouvelles modalités d’attribution du DNB 2018.

-Le contrdle continu compte toujours pour 400pts

-Les épreuves finales compteront pour 400pts (contre 300 dans la version 2017)

A Pécrit: Frangais (3h)=100pts

Mathématiques (2h)=100pts

Histoire-Géographie-EMC (2h)=50pts

Physique-Chimie -Svt-Technologie 2 disciplines sur les 3 seront évaluées (1h) =50pts.

L’épreuve orale=100pts ,repose sur un projet individuel ou collectif portant au choix sur un EPI , les
connaissances en histoire de P’art ou le parcours avenir(rapport de stage).

projet individuel=5 minutes d’exposé et 10 minutes d’entretien

projet collectif =10 minutes d’exposé et 15 minutes d’entretien.

-Les enseignements facultatifs (langues anciennes ou régionales) peuvent rapporter 20pts en plus.

Un oral blanc sera organisé courant avril
Ii faut cumuler au moins 400pts sur 800 pour obtenir son brevet. Les mentions sont attribuées & partir de

480pts.

Questions des parents d’éleves :

Est-ce I’évaluation du contréle continu qui explique les mauvais résultats au brevet 2017 ?

Comment comprendre le décalage entre le taux élevé de mentions treés bien 51,2% et le taux de réussite a
P’examen qui n’est que de 82,69% 7

Les parents rappellent qu’une telle chute dans les résultats au brevet (93,7% en 2016) porte atteinte a la
réputation de 1’établissement.

Mme Jannot rappelle que les résultats des 3emes d’Offenbach aux épreuves finales du brevet 2017 sont
parmi les meilleurs du département mais que le nouvel outil d’évaluation du contrble continu a été sans

doute mal appréhend¢.

Mr Heélary demande s’il est possible de dissocier conseil de classe (examen des notes du trimestre de
I’éléve)et évaluation de fin de cycle 4 (bilan des compétences acquises par 1’éléve depuis la 5éme,qui donne

les points de contrdle continu au brevet)
Ou au moins, si ce n’est pas possible qu’on informe mieux les familles des ¢leves de

enire ces deux modules .

3 sur la différence

3-Mme Haddad présente un bilan du premier trimestre des “’Devoirs Faits’® qui ont commencé dés la
rentrée,

Les éleves inscrits au début du trimestre sont répartis par groupes de 10 environ,surveillés par des
assistants pédagogiques (surveillants).

Pour 27 éleves de 3™ en difficulté (sauf éléves de la 3™ numérique) le dispositif réussite repose sur un
soutien scolaire dans les matiéres principales le vendredi aprés —midi encadré par des professeurs, ou la
conseillére d’orientation.

4 - Mme Didier présente le PPMS (plan particulier de mise en sfireté face aux risques majeurs)

Le collége Offenbach est concerné par les risques d’inondation, de feu, de tempéte, cyclone, d’accident
nucléaire, d’accident industriel d’attentat ou intrusion extérieure.

Complété et personnalisé par les services du collége ce document de 36 pages reprend précisément tous les
renseignements utiles a la gestion de crise.

La structure de 1’établissement, organisation des classes, les risques généraux et particuliers les consignes
en cas de déclenchement de I’alerte, les lieux de rassemblement etc.

Le PPMS a été adapté et prend en compte les éléves de 6°™ et le personnel de Saint-Exupéry présents dans
1’établissement cette année (les professeurs de St Exupéry ont visité enticrement le collége pour connaltre
les lieux).




Un stop collége a été organisé le 23 janvier pour préparer I’exercice du mardi 30 janvier.
les familles ont été prévenues.
Adopté .

5- proposition de 2 conventions de restauration entre
I’UCP Ronsard de Saint-Maur et le collége Offenbach de Saint Mandé -adopté -

Ftentre 1’UCP Ronsard de Saint-Mauret le collége Saint Exupéry de Vincennes —adopté-

Mme Jannot fait un point sur le fonctionnement du college depuis I’arrivée des sixiémes de Saint-Exupéry.
Fin novembre ,du personnel de St-Exupéry avait été mis a la disposition d’Offenbach pour pouvoir recevoir
les 186 éleves(surveillants, personnel de restauration et d’entretien)

A la rentrée de janvier les classes de 5° 4%t 3°™ de Saint-Exupéry ayant déménagé au college Pissaro de
Saint Maur, le personnel mis a disposition a suivi & 1’exception d’un agent qui a souhaité rester a Saint
Mandé

La situation est particuliérement difficile car il manquait déja un agent & Offenbach absent depuis fin
septembre.

Les 186 éléves supplémentaires occasionnent naturellement un surcroit de travail pour le personnel de
cantine et d’entretien qui a du mal a assurer sa mission, en ce moment le collége est trés sale et il est
impossible de le nettoyer correctement faute de personnel .

Un renfort est indispensable.
Mme Jannot souhaite qu’une convention portant sur le personnel soit signée avec le département et rappelle

les engagements qui avaient été pris.
Mme Le Bideau du conseil départemental du Val de Marne promet de faire remonter au plus vite cette
demande.

6 —proposition d’adhésion au groupement de commande départemental concernant le matériel de sécurité
(extincteurs)-adopté-

fin du CA a 18hl15

La secrétaire de séance La Présidente
Mme Clément Mme Jannot




